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अतारांककत प्रश्न संख्या 953 
11 दिसंबर, 2023 को उत्तर के ललए  

 

गैर-अधिशासी कममचाररयों का वेतन    
953.  श्री िीरज प्रसाि साहू : 
 डॉ. अमी याज्ञिक :    
 

 क्या इस्पात मंत्री यह बताने की कृपा करेंगे कक: 
 

(क) पपछले पाचं वर्षों के दौरान लाभ में होने के बावजदू, इस् पात क्षेत्र में गैर-अधिशासी कममचाररयों के 
ललए वेतन ननिामरण संबंिी समझौता ज्ञापन ननष् पाददत नह ं ककए जाने के क् या कारण हैं; 

(ख) क् या गैर-अधिशासी कममचाररयों के बकाया और भत् ते का भुगतान कर ददया गया है, यदद हां, तो 
इसका ब् यौरा क् या है और यदद नह ं, तो इसके क् या कारण हैं;  

(ग) क् या इस् पात प्रबंिन एमओयू ननष् पाददत ककए बबना ह  बढे हुए वेतन का भुगतान कर रहा है, यदद 
हां, तो तत् सबंंिी ब् यौरा क् या है; और 

(घ) इस् पात मंत्रालय द्वारा इस् पात क्षेत्र के अधिकाररयों और कममचाररयों के ललए अलग-अलग नतधियों 
पर भत् त ेलागू करने के क् या कारण हैं और इस ननणमय का आिार क् या है ?     

उत्तर 
इस्पात राज्य मतं्री             (श्री फग्गन लसहं कुलस्ते) 
 

(क) से (ग): डीपीई के, ददनांक 24.11.2017 के कायामलय ज्ञापन संख्या डब््यू-02/0015/2016-डीपीई 
(डब््यूसी)-जीएल-XXIV/17 के माध्यम से केन्द्र य सावमजननक क्षेत्र के उपक्रमों (सीपीएसई) के गैर-कायमपालक 
शे्रणी के कममचाररयों के ललए अधिसूधचत अंनतम वेतन संशोिन के समय इस्पात मंत्रालय के पास इस्पात 
ननमामण स ेसंबंधित दो सीपीएसई िे यिा, स्ट ल अिॉररट  ऑफ इंडडया लललमटेड (सले) तिा राष्र य इस्पात 
ननगम लललमटेड (आरआईएनएल)। 

सेल में, ददनांक 22.10.2021 को इस्पात संबंिी राष्र य संयुक्त सलमनत (एनजेसीएस) के स्तर पर सेल में 
गैर-कायमपालक शे्रणी के कममचाररयों के ललए वेतन संशोिन हेतु हस्ताक्षर ककए गए समझौता ज्ञापन के 
अनुसार समझौता ज्ञापन के कक्रयान्द्वयन की स्स्िनत अनुलग्नक  पर संलग्न है।  

राष्र य इस्पात ननगम लललमटेड (आरआईएनएल) ने कंपनी की पवत्तीय स्स्िनत के आलोक में ददनांक 
24.11.2017 के डीपीई ददशाननदेशों के अनुसार गैर-कायमपालकों के ललए वेतन संशोिन को कायामस्न्द्वत नह  ं
ककया है। पवत्त वर्षम 2021-22 को छोड़कर पवत्त वर्षम 2018-19 से कंपनी का कर-पूवम लाभ (पीबीट ) नकारात्मक 
रहा है। 

(घ): केन्द्र य सावजमननक क्षते्र के उपक्रमों (सीपीएसई) के अधिकाररयों (कायमपालकों) के भत्तों की तरह 
अधिकाररयों एवं कममचाररयों (गैर-कायमपालकों) के भत्तों को डीपीई के ददनांक 03.08.2017 के कायामलय 
ज्ञापन संख्या डब््यू-02/0028/2017-डीपीई (डब््यूसी)- जीएल-XIII/17 के माध्यम से डीपीई ददशाननदेशों के 
अनुसार पवलभन्द्न नतधियों पर कायामस्न्द्वत ककया गया है, जबकक कममचाररयों (गैर-कायमपालकों) के मामले में 
वेतन संशोिन तिा अन्द्य लाभों को सेल में ददनांक 24.11.2017 के डीपीई ददशाननदेशों के अनुपालन में 
रेड यूननयन/संघों के साि हुए एमओयू के अनुसार कायामस्न्द्वत ककया गया है। 

***** 



अनुलग्नक 

समझौता िापन के कायामन्वयन की स्स्ितत 

क्र. सं.  लाभ पूतत म/कायामन्वयन की स्स्ितत 
1 01/01/2017 को 13% बेलसक + डीए कफटमेंट  

की दर से लाभ के साि संशोधित मूल वेतन  

  

01/01/2017 से सैद्िांनतक रूप से लागू 
ककया गया और वास्तपवक भुगतान 
01/04/2020 से शुरू हुआ 

2. 01.01.2017 को 100% डीए न्द्यूरालाइज करना 
और डीए को त्रैमालसक रूप से संशोधित करना 

  

01/01/2017 से सैद्िांनतक रूप से लागू 
ककया गया और वास्तपवक भुगतान 
01/04/2020 से शुरू हुआ। इसके बाद 
नतमाह  आिार पर डीए में संशोिन ककया 
गया। 

3. सरकार के अनुमोदन की तार ख से पररवतमनीय 
अनुलाभ और भत्तों के रूप में मूल वेतन का 
26.5%  
  

सरकार के अनुमोदन की तार ख अिामत 
18/11/2021 से लागू ककया गया (जैसा कक 
ददनांक 22/10/2021 के एनजेसीएस 
समझौता ज्ञापन में सहमनत व्यक्त की गई 
है)  

4. 01/04/2020 से लेकर वेतन समझौत े के 
कायामन्द्वयन तक की अवधि के ललए मूल और 
डीए तिा सेवाननवपृत्त लाभों का बकाया एक ह  
ककस्त में 

भुगतान ककया गया।   

5. एनजेसीएस की उप सलमनत ननम्नललखखत मुद्दों 
पर काम करेगी: 

o 01/01/2017 से वेतनमान 
o कैफेटेररया एप्रोच के तहत पररवतमनीय 

अनुलाभ और भते्त 
o समझौता ज्ञापन का मसौदा तैयार 

करना 
o मकान ककराया भत्ता/मकान ककराया 

वसूल  
o 01/01/2017 से 31/03/2020 तक 

की अवधि के ललए बकाया रालश जार  
करना  

• ददनांक 01/01/2017 स ेसशंोधित 
वेतनमान एवं 

• कैफेटेररया एप्रोच के तहत 
पररवतमनीय भते्त 

उपयुमक्त पर प्राप्त एनजसेीएस की उप-
सलमनत की लसफाररशों को कायामस्न्द्वत कर 
ददया गया है। 

 


